
Responsable en entreprise Responsable en entreprise Responsable en entreprise Responsable en entreprise     
agricole et ruraleagricole et ruraleagricole et ruraleagricole et rurale    

Technicien Production Agricole et Services Associés (CCTAR) 

   Vous renseigner   Vous renseigner   Vous renseigner   Vous renseigner    
 - Demi-journées d’information  

 - rencontrez-nous lors des salons  
 

Vous êtes invités à nos Portes Ouvertes, c’est le meilleur moment pour rencontrer 

les formateurs et les acteurs de la formation ! Renseignez-vous sur les dates. 

   Réussir sa profession   Réussir sa profession   Réussir sa profession   Réussir sa profession    
    

 - Chef d’entreprise agricole, élevage, horticulture, produit fermier 

 - Responsable de production, chef de culture 

 - Responsable d’atelier de productions animales 

 - Technicien de l’amont ou de l’aval de l’entreprise agricole 

   Une formation rémunérée   Une formation rémunérée   Une formation rémunérée   Une formation rémunérée    
    

 Selon votre statut, vous pouvez bénéficier d’un financement : 
 

 - Pôle Emploi : Conventionnement Individuel 
 

 - Congé Individuel de Formation : financé par le Fond d’Assurance Formation 

   Des métiers d’avenir   Des métiers d’avenir   Des métiers d’avenir   Des métiers d’avenir    
    

 - chef d’exploitation : 350 départs en prévision sur 10 ans 

 - salariés : 810 à 880 par an 

 - un manque de salariés prévisibles de 340 postes 

   Vous avez   Vous avez   Vous avez   Vous avez    
 - plus de 18 ans 

 - une année d’activité  

    professionnelle 

 - un niveau de formation  

    minimum de niveau V  

    ( BEP, CAP ) 

   Vous recherchez   Vous recherchez   Vous recherchez   Vous recherchez 
 une formation qualifiante pour 
 accompagner votre projet  
 

iréo 

Route de Plouider—29260 Lesneven 
02 98 83 33 08 
ireo.lesneven@mfr.asso.fr 
www.ireo.org 

ContactezContactezContactezContactez----nous !nous !nous !nous ! 

Responsable : Anne-Marie Labasque  

VI 



La formationLa formationLa formationLa formation    

   En alternance   En alternance   En alternance   En alternance    
    

Formation en entreprises de production animale, végétale ou de service 

   Une formation centrée  sur  le  milieu  professionnel   Une formation centrée  sur  le  milieu  professionnel   Une formation centrée  sur  le  milieu  professionnel   Une formation centrée  sur  le  milieu  professionnel    
    

 - pour se qualifier 
 - pour se reconvertir 

   Le parcours, d’une  durée  maximum  de  10  mois, est organisé en    Le parcours, d’une  durée  maximum  de  10  mois, est organisé en    Le parcours, d’une  durée  maximum  de  10  mois, est organisé en    Le parcours, d’une  durée  maximum  de  10  mois, est organisé en     
   modules   modules   modules   modules    

            
  

  

 - Technicien Production Agricole et Services Associés (CCTAR)  

           - Titre de niveau IV inscrit au Répertoire National des Certifications      

 Professionnelles 

 - Capacité professionnelle à l’installation 

 - Certificat d’applicateur manipulateur de produits phytosanitaires 

La validationLa validationLa validationLa validation    

   Une  pédagogie  active   Une  pédagogie  active   Une  pédagogie  active   Une  pédagogie  active    
    

   Vous êtes acteurs de la formation en réalisant 
 

 � des recherches personnelles 
 � des travaux de groupe en collaboration avec des professionnels 
 � des périodes de stage pratique en entreprise 
 � des visites 

Possibilité de V.A.E. Possibilité de V.A.E. Possibilité de V.A.E. Possibilité de V.A.E. 
(Validation des Acquis (Validation des Acquis (Validation des Acquis (Validation des Acquis     

de l’Expérience)de l’Expérience)de l’Expérience)de l’Expérience) 
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Fonction entrepreneurialeFonction entrepreneurialeFonction entrepreneurialeFonction entrepreneuriale    
   • Participer au management    
   général de l’entreprise :    
   diagnostiquer, anticiper, décider 

Fonction production Fonction production Fonction production Fonction production ----    
CommercialisationCommercialisationCommercialisationCommercialisation    
   •  Concevoir et maîtriser la  
    conduite du système    
    d’ exploitation 
   •  Maîtriser l’achat et la   
    commercialisation 

Fonction Gestion Economique et Fonction Gestion Economique et Fonction Gestion Economique et Fonction Gestion Economique et 
socialesocialesocialesociale    
   • Maîtriser la gestion économique,   
   financière et fiscale 
   • Participer à la vie professionnelle  
   et sociale 
   • Assurer les tâches administratives  
   de l’entreprise 
   • Gérer les ressources humaines 


